STATUT Nadaéniho fondu Veolia Energie Humain CR

Clanek |

Nazev, sidlo

1) Nazev nadaéniho fondu zni: Nadaéni fond Veolia Energie Humain CR (dale jen ,Nadaéni
fond").

2) Sidlo Nadagniho fondu se nachazi na adrese: 28. fijna 3337/7, Moravska Ostrava,
702 00.

3) Identifikac¢ni ¢islo Nadacniho fondu je: 268 50 567.

4) Nadaéni fond je pravnickou osobou, jejiz pravni poméry se fidi zakonem €. 89/2012 Sb.,
obd&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisli (dale jen ,Ob&ansky zakonik®), dalSimi
obecné zavaznymi pravnimi predpisy, nadacni listinou a timto statutem.

Clanek Il
Zakladatel

re

Zakladatelem Nadac¢niho fondu je spolecnost Veolia Energie CR, a.s. se sidlem 28. fijna
3337/7, Moravska Ostrava, 702 00 Ostrava, ICO: 45193410.

Clanek Il
Obecné prospésny cil, ucel Nadaéniho fondu

1) Nadagni fond je zaloZen k naplnéni obecné prospésného cile, kterym je ochrana
humanitarnich hodnot ob¢anu.

2) Obecnym UGéelem Nada¢niho fondu je pfiispét k zaji§téni nutnych potfeb, predevsim
zaméstnanclm a byvalym zaméstnancim-dichodclim spolecnosti skupiny Veolia v
Ceské republice a jejich rodin v tiZivych Zivotnich situacich ve smyslu ochrany a podpory
mladeZe, potieby zdravi a ostatnich humannich potieb jedince.

3) Obecny u¢el Nadaéniho fondu bude konkrétné napliovan:
a) poskytovanim vypomoci v tizivych osobnich situacich,
b) poskytovanim vypomoci pii pééi o télesné nebo mentalné postizené dite,
c) poskytovanim vypomoci pfi narozeni ditéte zaméstnanci,
d) poskytovani prispévku na aktivity ditéte zaméstnance.

4) Poskytovanim pomoci se rozumi vedle finanéni podpory, tedy poskytnuti nadacniho
piispévku, i poradenska a konzultaéni pomoc.

5) Konkrétni obsah pomoci véetné vySe poskytovanych nadacnich prispévku
v jednotlivych pfipadech stanovi spravni rada dle pravidel danych statutem nadacniho
fondu.

6) Nadaéni fond svymi prostifedky podporuje predevSim osoby, které jsou
v zamé&stnaneckém poméru ke spoleénostem skupiny Veolia v Ceské republice a/nebo
osoby jim blizké (§ 22 zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni) v
souladu s U¢elem Nadaéniho fondu pfi dodrzeni ustanoveni zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obc&ansky zakonik, v platném znéni.



7) V ramci napliiovani svého Gc¢elu bude Nadac¢ni fond spolupracovat s pfisluSsnymi organy
zaméstnancll spolednosti skupiny Veolia v Ceské republice (vybory zakladnich
organizaci odborovych svazll nebo zastupci zaméstnancl), a to zejména v oblasti
vzajemné vymeény informaci potfebnych pro spravné uplatnéni uc¢elu Nadacniho fondu.

8) Zakladatel Veolia Energie CR, a.s. bude nadagnimu fondu poskytovat sluzby potfebné
pro jeho Cinnost.

Clanek IV
Majetkovy vklad

Zakladatel vklada do majetku Nadaéniho fondu penézity vklad ve vysi 1 000 000 K¢, slovy:
jeden milion korun ¢eskych.

Clanek V
Spravni rada

1) Spravni rada spravuje majetek Nadaéniho fondu, Fidi ¢&innost a rozhoduje
o vSech zalezitostech Nadaéniho fondu a je statutarnim organem Nadacniho fondu.

2) Do vyluéné plsobnosti spravni rady nalezi:

a) vydat statut a rozhodovat o jeho zménéch,

b) schvalovat rozpoCet a jeho zmény,

c) schvalovat roéni Ucetni zavérku a vyro€ni zpravu o €innosti a hospodareni,

d) volit nové ¢leny spravni rady, revizora, popf. ¢leny dozorCi rady, je-li zfizena, a
rozhodovat o odvolani ¢lena spravni rady, revizora, popf. €lena dozorCi rady,
prestane-li splfiovat podminky vykonu funkce, ustavovat do funkce administratora
nadacéniho fondu,

e) stanovit vy$i odmény za vykon funkce ¢lena spravni rady, revizora, popf. ¢lena dozorci
rady, je-li zfizena,

f) rozhodovat o poskytnuti nadacniho prispévku,

g) rozhodovat o pfipadné podnikatelské cCinnosti nadac¢niho fondu nebo UcCasti na
podnikatelské ¢innosti jiného subjektu v souladu s pfisluSnou zdkonnou Upravou,

h) rozhodovat o veskerych dal$ich otazkach, které si do své plisobnosti vyhradi.

3) Spravni rada ma devét ¢lenli. Funkéni obdobi €lent spravni rady je tfileté. Opé&tovné
zvoleni za ¢lena spravni rady je mozné.

4) Clenové spravni rady jsou voleni na navrh, resp. z fad nasledujicich osob:

a) jeden z¢&lend spravni rady je volen na navrh zakladatele zrfad zaméstnanci
zakladatele,

b) jeden z ¢lenl spravni rady je volen na navrh zakladatele z okruhu vyznamnych
osobnosti verfejného Zivota s vysokym osobnim kreditem a pokud mozno
angazovanym v socialni oblasti,

c) jeden z¢&lent spravni rady je volen na navrh zakladatele zfad zaméstnanci
zakladatele nebo jiné spolegnosti skupiny Veolia v Ceské republice,

d) dva z ¢&lendl spravni rady jsou voleni na navrh predsedl odborovych organizaci
psobicich ve skuping Veolia v Ceské republice z fad zaméstnancl zakladatele,

e) dva z ¢lenl spravni rady jsou voleni na navrh pfedsedd odborovych organizaci
pUsobicich ve skuping Veolia v Ceské republice z fad zaméstnancl zakladatele nebo
jiné spole¢nosti skupiny Veolia v Ceské republice,



f) dva z €lenl spravni rady jsou voleni na navrh zakladatele nebo spole¢nosti skupiny
Veolia v Ceske republice z fad zaméstnanc(l zakladatele nebo jiné spolecnosti skupiny
Veolia v Ceskeé republice.

5) Zanikne-li ¢lenovi spravni rady &lenstvi ve spravni radé pred uplynutim jeho funkcniho
obdobi, zvoli spravni rada na uvolnéné misto nového €lena v souladu s bodem 4) vyse.
Funkéni obdobi tohoto nového ¢lena skoncéi dnem, ke kterému by skoncilo funkéni obdobi
¢lena, jehoz Elenstvi ve spravni radé zaniklo.

6) Clenstvi ve spravni radé zanika:
a) uplynutim funk&niho obdobi,
b) dmrtim,
c) odvolanim,
d) odstoupenim.

7) Clen spravni rady zvoleny spravni radou v souladu s bodem 4) pism. a),c),d),e) a f) je
povinen ze své funkce ¢lena spravni rady odstoupit nejpozdéji ke dni, kdy skonci jeho
pracovni pomér k zakladateli nebo jiné spole¢nosti skupiny Veolia v Ceské republice.
Neucini-li tak, je spravni rada opravnéna ho z funkce &lena spravni rady neprodlené
odvolat.

8) Clenové spravni rady voli ze svého stiedu pfedsedu a mistopfedsedu. Pfedseda spravni
rady svolava a fidi jednani spravni rady, v pfipadé jeho nepfitomnosti fidi jednani
mistopfedseda. Spravni rada je usnasenischopna, je-li na jejim jednani pfitomna alespon
polovina jejich ¢lendl. K rozhodnuti spravni rady je tfeba souhlasu alespori poloviny vSech
jejich ¢lend. V pripadé rovnosti hlasl rozhoduje hlas pfedsedajiciho.

9) Spravni rada mulze pfijimat rozhodnuti i mimo jednani (per rollam). Navrh na pfijeti
usheseni mimo jednani predklada predseda spravni rady s tim, Ze uréi |hGtu pro
hlasovani a zplsob hlasovani. Lhita nesmi byt krats$i nez 3 pracovni dny a del8i nez
7 pracovnich dni. Nevyjadri-li se ¢len spravni rady ve Ihdté, plati, Ze nesouhlasi.
O hlasovani mimo jednani a jeho vysledku prfedseda spravni rady pofidi zaznam a zasle
jej ostatnim ¢lendm spravni rady zplisobem pro zasilani pozvanky na jednani spravni
rady.

10) Jestlize s tim souhlasi vsichni lenové spravni rady, mohou pfi jednani i mimo jednani
spravni rady rozhodovat s vyuzitim technickych prostfedkl. Podminky rozhodovani musi
byt uréeny tak, aby umoziovaly ovéfit totoZnost ¢lena spravni rady opravneného
rozhodovat.

11) O jednani a rozhodovani spravni rady se pofizuje zapis, ktery podepisuje pfedseda nebo
mistopiedseda spravni rady a administrator Nadac¢niho fondu ve funkci zapisovatele
spravni rady.

12) Za Nadacéni fond spole¢né jednaji a podepisuji vzdy pfedseda spravni rady a jeden Clen
spravni rady nebo mistopiedseda spravni rady a jeden ¢len spravni rady. Podepisovani
za Nada¢ni fond se déje tak, Ze k nazvu Nadacniho fondu pfipoji své podpisy prfedseda
nebo mistopfedseda a jeden &len spravni rady.

13) Po obdrzeni souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny vSech €lenli spravni rady jsou predseda
nebo mistopifedseda a jeden ¢len spravni rady jsou opravnéni zmocnit tfeti osobu ke
konkrétnim Ukonlm a podepisovani za Nadacni fond.

14) Spravni rada ustavuje do funkce administratora Nada¢niho fondu k zajistovani zejména
administrativnich a spravnich zaleZitosti spravni rady a Nada¢niho fondu. Plsobnost
administratora k vykonu vnitfnich a vnéj$ich funkci stanovi tento statut Nadacniho fondu.



Clanek VI

Dozor¢i rada
1) Dozoréi rada je kontrolnim a reviznim organem nadacniho fondu.

2) Dozor¢i rada zejména

a) dohlizi, zda spravni rada vykonava plisobnost podle zékona a ve shodé s nadacni
listinou i statutem, ‘

b) kontroluje pInéni podminek stanovenych pro poskytovani nadacnich prispévkd,

c) upozoriiuje spravni radu na zji$téné nedostatky a podava navrhy na jejich odstranéni,

d) kontroluje, jak je vedeno Ugetnictvi a pfezkoumava rocni, mimoradnou a
konsolidovanou Ucetni zavérku,

e) vyjadiuje se k vyro€ni zpraveé a

f) nejméné jedenkrat rotné podava spravni radé v pisemné formé zpravu o své kontrolni
¢innosti.

3) V rozsahu plisobnosti dozor¢i rady muZe jeji povéreny clen:
a) nahlizet do doklad{ nadace a pozadovat od ¢len(i dal$ich orgénii nadace nebo jejich
zamé&stnancl vysvétleni k jednotlivych zalezitostem,
b) svolat zasedani spravni rady, pokud tak k navrhu dozor¢i rady neucini predseda
spravni rady.

Clenové dozoréi rady maiji pravo G&astnit se jednani spravni rady a musi jim byt udeleno
slovo, pokud o to pozadaji.

4) Dozoréi rada ma tii €leny. Funkéni obdobi Elenli dozor€i rady je trileté. Opétovné zvoleni
za ¢lena dozordi rady je mozné.

5) Clenové dozoréi rady jsou voleni nebo odvolavani na navrh zakladatele.

6) Zanikne-li lenovi dozoréi rady Elenstvi v dozor¢i radé pfed uplynutim jeho funkcniho
obdobi, zvoli spravni rada na uvolnéné misto nového €lena v souladu s odst. 5) vyse.
Funkéni obdobi tohoto nového &lena skonéi dnem, ke kterému by skongilo funkéni obdobi
&lena, jehoz ¢lenstvi v dozoréi radé zaniklo.

7) Clenstvi v dozoréi radé zanika:
a) uplynutim funkéniho obdobi,
b) umrtim,
c¢) odvolanim,

d) odstoupenim.

8) Dozor¢i rada voli ze svého stiedu predsedu dozor¢i rady. Piedseda dozorci rady svolava
a fidi jednani dozor¢i rady.

9) K rozhodnuti dozoréi rady je tfeba souhlasu vetsiny ¢len. Pfi rozhodovani je hlasovaci
pravo &lenl rovné. Pfi rovnosti hlasd rozhoduje hlas pfedsedajiciho.

10) Dozordi rada miize piijimat rozhodnuti i mimo jednani (per rollam). Navrh na pfijeti
usneseni mimo jednani predklada predseda dozoréi rady s tim, Ze urci lhatu pro
hlasovani a zpdisob hlasovani. Lhiita nesmi byt krat$i nez 3 pracovni dny a delSi nez
7 pracovnich dni. Nevyjadfi-li se ¢len dozoréi rady ve Ihaté, plati, ze nesouhlasi.
O hlasovani mimo jednani a jeho vysledku piedseda dozordi rady pofidi zaznam a zasle



jej ostatnim &lendim dozor¢i rady zplsobem pro zasilani pozvanky na jednani dozorci
rady.

11) Jestlize s tim souhlasi v&ichni ¢lenové dozordi rady, mohou pfi jednani i mimo jednani
dozoréi rady rozhodovat s vyuzitim technickych prostfedkl. Podminky rozhodovani musi
byt uréeny tak, aby umoziiovaly ovéfit totoznost Clena dozor¢i rady opravnéného
rozhodovat.

Clanek VII

Pravidla pro omezeni nakladdi Nadaéniho fondu

Celkové ro¢ni naklady Nadaéniho fondu souvisejici se spravou Nadacniho fondu nesmi
prevysit 20% hodnoty roéné poskytnutych nadacnich pfispevka.

Clanek VIII
Administrator Nadaéniho fondu

1) Administrator Nada¢niho fondu zaji$tuje b&zny chod innosti Nadacniho fondu a spravu
jeho majetku.

2) Administrator Nadaéniho fondu plni své povinnosti v souladu s rozhodnutimi
a pokyny spravni rady. Administratoru Nada¢niho fondu pfislusi zejména:

a) vykonavat usneseni spravni rady a zajistovat aktivity Nada¢niho fondu dle pokynl
spravni rady,

b) zajistovat hospodafeni s prostfedky souvisejicimi se spravou Nadacéniho fondu
v souladu se stanovenymi pravidly a schvalenym rozpoctem,

c) zajistovat fadné vedeni Ucetnictvi a pfedepsané evidence,

d) zajistovat zpracovani Ucetni zavérky a vyrocni zpravy o hospodareni Nadacniho
fondu,

e) vyhledavat prileZitosti pro napIinéni cilil Nada¢niho fondu,

f) organizovat exteini spolupraci a souginnost pfi pInéni Ukoll Nadacéniho fondu,

g) zajistovat zpracovani a posouzeni podkladl, predkladanych spravni radé
k rozhodovani.

3) Administrator Nadaéniho fondu jedna a podepisuje za Nadacni fond v rozsahu zmocnéni,
udéleného mu spravni radou.

Clanek IX
Podminky pro poskytovani nadaénich pfispévku

Nadaéni fond poskytuje nadagni piispévky za podminek dale uvedenych a na zaklade
rozhodnuti spravni rady.

A) Okruh osob, kterym Ize poskytnout nadacéni pfispévek

1) Nadacni pfispévek Ize poskytnout:

a) predevéim zaméstnanclm, byvalym zaméstnanciim-dichodcim spolecnosti skupiny
Veolia v Ceské republice, jejich rodinnym piislusnikdim, pfip. dalSim osobam (dale také
,Zadatelim“), ktefi se dostanou do tiZivé osobni situace, napf. v dUsledku umrti nebo
zavazného onemocnéni v roding, Zivelni pohromy aj. ve smyslu élanku Ill. bodu 3 a)



tohoto statutu. O poskytnuti nadacniho pfispévku se zada vyplnénim zadosti dle
pfilohy &. 1 a doloZzenim dokumentace, ktera doklada nastalou situaci.

b) Zaméstnanclm spole¢nosti skupiny Veolia v Ceské republice pfi pééi o télesné nebo
mentalné postizené dité. O poskytnuti nadacéniho pfispévku se Zada vyplnénim zadosti
dle pfilohy €. 2. Pro pfiznani pfispévku plati pravidla uvedena v pfiloze €. 3.

c) Zaméstnanclm spole¢nosti skupiny Veolia v Ceské republice pfi narozeni ditéte nebo
pii adopci. Pracuji-li ve skupiné Veolia v Ceské republice oba rodite ditéte, nalezi
pouze jeden pfispé&vek. O poskytnuti nadaéniho pfispévku se zada vypInénim Zadosti
dle prilohy €. 4 a pfilozenim kopie rodného listu ditéte.

d) Zaméstnanciim spole¢nosti skupiny Veolia v Ceské republice na aktivity ditéte ve
véku 5 az 15 let. O poskytnuti nadaéniho piispévku se zada vyplnénim Zadosti dle
pfilohy &. 5. Pro pfiznani pfispévku plati pravidla uvedena v pfiloze C. 6.

2) Nadaéni pfispévek nelze poskytnout osobam uvedenym v ust. § 353 Obcanského
zakoniku.

3) Poskytnuti nada¢niho pfispévku je dale podminéno souhlasem zadatele se statutem
Nadaéniho fondu a souhlasem Zadatele s pravem Nadaéniho fondu poskytované
informace ovérit.

B) Poskytnuti nadaéniho pfispévku

1) Po obdrzeni Zzadosti provéii administrator Nadaéniho fondu anebo pracovnik povereny
zakladatelem, déale jen ,odpovédna osoba“, zda jsou spInény podminky stanovené timto
statutem. Nejsou-li podminky spinény a je-li to vzhledem k charakteru vad mozne,
odpovédna osoba vyzve zadatele k odstranéni vad. Odpovédna osoba je povinna
veskerou dokumentaci dle tohoto odstavce postoupit spravni radé.

2) Pii splnéni v8ech nalezitosti mlze byt nadaéni pfispévek pfi situacich ve smyslu bodd
glanku 1Il. bodu 3) pism. b), c) a d) poskytnut zadateli ihned po podani Zadosti a jejim
schvaleni pfedsedou nebo mistopredsedou spravni rady a jednim ¢lenem. Tyto nadacni
pfisp&vky projedna a odsouhlasi spravni rada nasledné na svém pfistim jednani.

3) Jsou-li spinény podminky pro poskytnuti nada¢niho pfispévku ve smyslu ¢lanku Ill. bodu
3 a) tohoto statutu, spravni rada rozhodne o poskytnuti nadacniho pfispévku na zakladé
posouzeni vyhodnocené dokumentace.

4) Na poskytnuti pfispévku pfi situacich ve smyslu ¢lanku Ill. bodu 3) neni pravni narok, a
to i kdyZ dojde ke spIinéni podminek pro poskytnuti tohoto pfispévku stanovenych timto
statutem.

5) Poskytnutim nada&niho prispévku neni omezeno pravo Zzadatele uchazet se, resp. ziskat
podporu i z jinych zdrojl.

B8) O poskytnuti nadaéniho pfispévku je mezi Nada¢nim fondem a Zadatelem uzaviena
pisemna smlouva upravujici prava a povinnosti obou stran. Soucasti smlouvy musi
byt i prohlageni Zadatele ve smyslu &lanku XII. bodu 2) pism. d) a ¢lanku IX. ¢ast A)
bodu 3) tohoto statutu. Osoba, které byl poskytnut nadacni pfispévek, je povinna
pfispévek vratit ve Ihité stanovené Nadaénim fondem, pokud nadacni piispévek
nepouZije v souladu s podminkami stanovenymi ve smlouvé. Osoba, které byl nadacni
pfisp&vek poskytnut, je povinna na pozadani Nada¢niho fondu bez zbyte¢ného odkladu
prokazat, jakym zplsobem a k jakému ucelu byl pouzit.

7) Ustanoveni bodu 6 se nepouZije na pfispévky poskytované na tGcel dle ¢lanku Ill bod 3)
pism. d), tj. na poskytovani piispévku na aktivity ditéte zaméstnancl. Poskytnuti



pfispévku neni podminéno uzavienim pisemné smlouvy, pfispévek je poskytnut pouze
na zakladé schvalené zadosti dle pfilohy ¢. 5. O poskytnuti nadaéniho pfispévku jiz
v takovém pfipadé neni uzavirana pisemna smlouva. ProhlaSeni Zadatele ve smyslu
¢lanku XIll. bodu 2) pism. d) a ¢lanku IX. ¢ast A) bodu 3) tohoto statutu je obsazen v
zadosti o poskytnuti pfispévku.

C) VySe nadacniho pfispévku

1) Zakladni udalosti opraviiujici podani Zadosti o poskytnuti pfispévku a vyse tohoto
pfispévku jsou uvedeny v dokumentu Poskytovani prispévkl NF Veolia Energie Humain
CR.

2) Tento dokument schvaluje spravni rada nadpolovicni vétSinou.

3) Platnost pravidel je stanovena na obdobi jednoho roku. Platnost se automaticky se
prodluzuje o dal$i rok, pokud spravni rada nerozhodne jinak.

4) \/y$i nadagniho pfisp&vku pokud udalost neni uvedena schvaluje spravni rada na svém
jednani nadpoloviéni vétsinou.

Clanek X
Hospodareni Nada¢niho fondu

1) Nadaéni fond ziskava finanéni prostfedky prostfednictvim darl a pfijmu z vlastni Cinnosti.

2) Majetek Nadagniho fondu smi byt pouZit pouze v souladu s G¢elem a podminkami
stanovenymi v nadaéni listiné nebo statutu jako nadacni pfispévek a/nebo k thrade
nakladd souvisejicich se spravou Nadacniho fondu. '

3) Naklady souvisejici se spravou Nadacniho fondu musi vést Nadacni fond oddélene od
nadaénich pfisp&vk(l. Naklady souvisejici se spravou Nadaéniho fondu zahrnuji zejména
naklady na udrZeni a zhodnoceni majetku Nadaéniho fondu, néklady na propagaci jeho
Ugelu a naklady souvisejici s provozem Nadaéniho fondu, véetné mezd a pfipadnych
odmén za vykon funkce ¢lena spravni rady a revizora, resp. Clena dozor¢i rady, je-li
zfizena.

4) Nadaéni fond nesmi vlastnim jménem podnikat, s vyjimkou pronajmu nemovitosti,
poradani loterii, tombol, vefejnych sbirek, kulturnich, spole¢enskych, sportovnich a
vzdélavacich akci.

Clanek XI
Uéetnictvi
1) Nadaéni fond vede G&etnictvi podle zvladtnich predpistl, zejména podle zakona C.
563/1991 Sb., o Ucetnictvi, v platném znéni.

2) Roéni Ggetni zavérka Nadaéniho fondu musi byt ovéfena auditorem, jsou-li splnény
podminky ust. § 341 Ob&anského zakoniku.



Clanek XII

Vyro€ni zprava

1) Nada¢ni fond vypracovava vyrocni zpravu ve Ih(ité, kterou stanovi spravni rada,
nejpozdéji vSak do Sesti mésicl po skonéeni hodnoceného obdobi. Hodnocenym
obdobim je uplynuly kalendaini rok.

2) Vyro¢ni zprava obsahuje Uc€etni zavérku a prehled o veSkeré ¢innosti Nadaéniho fondu
za hodnocené obdobi a zhodnoceni této Cinnosti, a to zejména:

a) prehled o vlastnim majetku Nadacniho fondu a o zavazcich Nadaéniho fondu,

b) u jednotlivych nadacnich dari pfehled o osobach, které poskytly dar v hodnoté vyssi
nez 10.000,- K¢,

c) prehled o tom, jak byl majetek Nadaéniho fondu pouzit,

d) pfehled o osobach, kterym byl poskytnut nadaéni pfispévek v hodnoté vy$si nez
10.000,- K¢,

e) prehled naklad(i na vlastni spravu,

f) zhodnoceni, zda Nadac¢ni fond pfi svém hospodafeni dodrzuje pravidla pro
poskytovani nadacénich pfispévkl podle ust. § 353 az § 356 Obcéanského zakoniku,

g) zhodnoceni zakladnich tdajli ro¢ni Uéetni zavérky a zpravu, je-li nadacéni fond povinen
mit ucetni zavérku ovéfenou auditorem.

3) Pozada-li o to darce, Nadacni fond udaje o darci ve vyro¢ni zpraveé neuvede. Stejné pravo
ma i pfijemce nadacniho pfispévku. Pfi poskytovani nadacniho pfispévku ve hodnoté
vy$si nez 10 000 K& mlize zadat o zachovani anonymity jen ¢lovék, jenz dostal nadaéni
pfispévek z humanitarnich diivodu, zejména z dlivodd zdravotnich.

4) Nadacni fond zachova anonymitu, doruci-li ji oprdvnéné osoby Zzadost pfed schvalenim
vyroéni zpravy. Clovék, jenz dostal nadagni ptispévek z humanitarnich dévodd miize
uplatnit své pravo na anonymitu kdykoli, jestlize jej nadacni fond o jeho pravu pfi
poskytnuti pfispévku nepoucila, ma se za to, Ze pouceni nebylo dano.

5) Nadaéni fond vyroéni zpravu uvefejni do 30 dnll od jejiho schvaleni spravni radou a
zpristupni ji také ve svém sidle.

Clanek XIII
Zruseni a zanik Nadacéniho fondu

1) Nadacni fond zanika ke dni vymazu z rejstfiku. Zaniku Nadacniho fondu pfedchazi jeho
zruSeni s likvidaci nebo bez likvidace, pfechazi-li jeho majetek slou¢enim na jiny Nadaéni
fond. Likvidace se rovnéz neprovede, je-li zruSen konkurz vedeny na majetek Nadaéniho
fondu dle ust. § 308 odst. 1 pism. ¢) nebo d) zakona &. 182/2006 Sb., insolvenéni zakon,
v platném znéni.

2) Nadacni fond se zrusuje:

a) dosazZenim Ucelu, pro ktery byl zfizen, a to dnem uvedenym v rozhodnuti spravni rady
o dosazeni Ucelu Nadacniho fondu; v takovém rozhodnuti spravni rada rovnéz zvoli
likvidatora Nadacniho fondu,

b) rozhodnutim spravni rady o slou€eni s jinym Nadacnim fondem, a to dnem uvedenym
ve smlouvé o slouceni,



c¢) rozhodnutim soudu vydanym na zakladé navrhu osoby, ktera na tom osvéddila pravni
zajem, jestlize Nadacni fond neplni Gc€el, pro ktery byl zfizen, a to dnem uvedenym
v tomto rozhodnuti, jinak dnem nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti,

d) okamzikem zruSeni konkurzu vedeného na majetek Nadacniho fondu dle ust. § 308
odst. 1 pism. ¢) nebo d) zakona €. 182/2006 Sb., insolvenéni zakon, v platném znéni.

Clanek XIV
Zmény statutu Nadacniho fondu

Veskeré zmény statutu Nadacniho fondu musi byt schvaleny nadpolovi¢ni vétSinou vSech
¢len spravni rady.

Clanek XV
Zavérecéna ustanoveni

Statut Nadacniho fondu byl schvalen spravni radou dne 7.1.2005 a dale zménén na zakladé
rozhodnuti spravni rady dne 14.11.2005 s ucinnosti od 1.1.2006 na zakladé zmény nadacni
listiny dané rozhodnutim zakladatele ve formé notarského zapisu Nz 218/2005, N 229/2005
ze dne 9.9.2005, zménén na zakladé rozhodnuti spravni rady ze dne 13.2.2006
v navaznosti na ustanoveni ¢lanku VI odst. 5 nadacéni listiny, dale zménén na zakladé
rozhodnuti spravni rady dne 24.4.2006 na zakladé zmény nadacni listiny dané rozhodnutim
zakladatele ve formé notarského zapisu Nz 82/2006, N 84/2006 ze dne 22.3.2006, dale pak
zménén na zakladé rozhodnuti spravni rady dne 10.12.2007 na zakladé zmény nadacni
listiny dané rozhodnutim zakladatele ve formé notarského zapisu Nz 382/2007, N 399/2007
ze dne 27.11.2007, na zakladé rozhodnuti spravni rady dne 16.5.2011 s ucinnosti od
1.7.2011 na zakladé zmény nadacni listiny dané rozhodnutim zakladatele ve formé
notarského zapisu Nz 62/2011, N 74/2011 ze dne 19.4.2011, a dale na zakladé rozhodnuti
spravni rady dne 23.6.2014 v navaznosti na rozhodnuti zakladatele o zmé&né nadacéni listiny
osveédceného vefejnou listinou ¢. Nz 76/2014, N 78/2014 ze dne 09.04.2014, na zakladé
rozhodnuti spravni rady dne 08.06.2015 v navaznosti na rozhodnuti zakladatele o zméné
nadacni listiny osvédc&eného verejnou listinou €. Nz45/2015, N 48/2015 ze dne 17.03.2015,
na zakladé rozhodnuti spravni rady dne 10.12.2018 a na zakladé rozhodnuti spravni rady
dne 9.1.2023.

Ing. Lenka Kviatkovska Pavel Baranek
predsedkyné spravni rady mistopredseda spravni rady
Pfilohy: 1. Zadost o poskytnuti socialni vypomoci

2. Zadost o poskytnuti pfisp&vku na postizené dité

3. Pravidla pro poskytovani pfispévku na postizené dité
4. 7adost o poskytnuti piisp&vku pii narozeni ditéte

5. Zadost o poskytnuti piispévku na aktivity dit&te

6. Pravidla pro poskytovani prispévku na aktivity ditéte



Pifloha &. 1
Nadacéni fond Veolia Energie Humain CR

Zadost o poskytnuti socialni vypomoci

ZADATEL:

PF{jmenit: Jméno: Titul:
Spolecnost (region): Vztah : Osobni ¢islo :
Datum narozeni: Bytem:

Cislo bankovniho G&tu vé. predéisli a kodu banky:

Dlvod zadosti:

Prilozena dokumentace:

Vyse prispévku:

Detailni informace o zpracovdni osobnich ddaju, véetné doby zpracovani jednotlivych osobnich Gdajd, se nachazi ve
vnit¥nich piedpisech zfizovatele nadaéniho fondu, spole¢nosti Veolia Energie CR, a.s. a v dokumentu ,Zasady zpracovani
osobnich tidajd“ dostupnych na webovych strankdch zfizovatele https://www.vecr.cz/spolecenska-odpovednost/nadacni-
fond-veolia-energie-humain-cr/a pfijemce potvrzuje, Ze byl s timto dokumentem sezndmen.

\Y Dne: Podpis Zadatele:

Za personalni utvar ovéril:

Vv Dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby:

Projednano ve spravni radé dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby: Eva Neulingerova

Schvalil:
V  Ostravé Dne: Podpis:

Rcdsedaspravil g Ing. Lenka Kviatkovska
V  Ostravé Dne: Podpis:

Mistopredseda spravni rady: Pavel Bardnek



Ptiloha ¢. 2
Nadacni fond Veolia Energie Humain CR

Zadost o poskytnuti pfispévku na postizené dité
ZADATEL:
PFijment: Jméno: Titul:
Spolecnost (region): Osobni Cislo:
Datum narozeni: Bytem:

Cislo bankovniho G&tu vE&. predéisli a kédu banky:

Jméno ditéte: Datum narozeni :
Vyse pfispévku: 30.000 K&
Ucel pFispévku: Na vydaje vynaloZené v souvislosti s péci o postizené dité.

Detailni informace o zpracovéni osobnich (dajd, véetné doby zpracovani jednotlivych osobnich udaji, se nachdzi ve
vnitinich predpisech zfizovatele nadaéniho fondu, spole¢nosti Veolia Energie CR, a.s. a v dokumentu ,Zasady zpracovani
osobnich tidaji“ dostupnych na webovych strankdach zfizovatele https://www.vecr.cz/spolecenska-odpovednost/nadacni-
fond-veolia-energie-humain-cr/a pfijemce potvrzuje, Ze byl s timto dokumentem seznamen.

Vv Dne: Podpis Zzadatele:

Za personalni Utvar ovéfil:

\Y Dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby:

Projednano ve spravni radé dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby: Eva Neulingerova

Schvalil:
V  Ostravé Dne: Podpis:

Predsedaspravnl ady: Ing. Lenka Kviatkovska
V  Ostravé Dne: Podpis:

Mistopfedseda spravni rady: Pavel Bardnek



Pfiloha ¢. 3

Pravidla pro poskytovani piispévku na postizené dité

Dle Statutu Nadadniho fondu Veolia Energie Humain CR, &lanku III. bodu 3 b) Ize na
zékladé Zadosti zamé&stnance spoletnosti skupiny Veolia Energie v Ceské republice (dale
jen zamé&stnanec) poskytnout ptispévek na télesné nebo mentalné postiZené dite.

Pifspévek piislusi détem ve véku do ukon&en{ povinné 8kolni dochazky (ve Skole zdkladn,
zékladni zvlastni, zakladni specidlni, ...) a dalsi pfipravy na budouci povolani, nejdéle vSak
do 26 let véku. V mimoiadnych a odivodnénych ptipadech je mozné poskytnou ptispévek

také osob& star§i 26 let v péfi zaméstnance a Zijici se zaméstnancem ve spolecné
domaécnosti.

Pi{sp&vek lze poskytnout ditéti, které je ve smyslu zdkona ¢. 329/2011 Sb. o poskytovani
davek osobam se zdravotnim postiZzenim. Rozumi se osoby s té€lesnym, smyslovym nebo
duSevnim postizenim charakteru dlouhodob& nepiiznivého zdravotniho stavu, které
podstatng omezuje jeji schopnost pohyblivosti nebo orientace, véetné osob s poruchou
autistického spektra. Piispévek mize byt poskytnut na dité, kterému byl pfiznan statni
ptispévek.

Piispévek lze poskytnout vlastnim détem zaméstnance nebo détem partnera, pokud Ziji se
zaméstnancem ve spoledné domécnosti. Pokud ve skupiné Veolia pracuji oba rodice, lze
piispévek poskytnout jejich ditéti pouze jednou.

Vyse piispévku je uvedena v dokumentu Poskytovani pifspévkii NF Veolia Energie
Humain.

Piisp&vek bude poskytnut na zéklad¢ Zadosti na jednotném formuléii, ktery je k dispozici
na personalnich utvarech spolecnosti.

Vyplnény formulai Zadosti spolu s originilem dokladu o postiZeni pfedloZi zamé&stnanec
odpovédné osobg, ktera tuto Zadost posoudi a predlozi ke schvéleni v souladu se statutem.
Original dokladu bude zamé&stnanci po ovéfeni na persondlnim utvaru vracen.



Piiloha &. 4
Nadacni fond Veolia Energie Humain CR

Zadost o poskytnuti pfispévku pfi narozeni ditéte
ZADATEL:
Prijment: Jméno: Titul:
Spolec¢nost (region): Osobni ¢islo:
Datum narozeni: Bytem:

Cislo bankovniho G&tu vé. predéisli a kddu banky:

Jméno ditéte: Datum narozeni :
Vyse prispévku: 12.500 K¢
Ugel pfispévku: Na vydaje vynaloZené v souvislosti s narozenim nebo adopci ditéte.

Detailni informace o zpracovani osobnich Gdajli, véetn& doby zpracovani jednotlivych osobnich Gdajl, se nachdzi ve
vnitfnich predpisech zfizovatele nadaéniho fondu, spolecnosti Veolia Energie CR, a.s. a v dokumentu ,Zdsady zpracovani
osobnich Gdaji” dostupnych na webovych strénkéch zfizovatele https://www.vecr.cz/spolecenska-odpovednost/nadacni-
fond-veolia-energie-humain-cr/ a pfijemce potvrzuje, Ze byl s timto dokumentem seznamen.

Vv Dne: Podpis Zadatele:

Za personalni utvar podle rodného listu ovéfril:

\Y Dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby:

Projednano ve spravni radé dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby: Eva Neulingerovd

Schvalil:
V  Ostravé Dne: Podpis:

FidsedesRiviitatyy Ing. Lenka Kviatkovska
V  Ostravé Dne: Podpis:

Mistopfedseda spravni rady: Pavel Baranek



Pi{loha &. 5
Nadacni fond Veolia Energie Humain CR

Zadost o poskytnuti piispévku na aktivity ditéte

ZADATEL:

PFijment: Jméno: Titul:
Spoleénost (region): Osobni Cislo:

Datum narozeni: Bytem:

Cislo bankovniho Gétu (vé. predéisli a kddu banky):

Jméno ditéte: Datum narozeni :
VySe prispévku:

Ucel prispévku:

Podpisem této zadosti zadatel:

e potvrzuje, Ze se seznamil se Statutem Nadaéni fond Veolia Energie Humain CR (dale jen ,NF“) a
zavazuje se jej dodrZovat,

e souhlasi se Statutem NF a s tim, aby NF ovéfil v ramci posuzovani této Zadosti véechny Zadatelem
poskytnuté informace a doklady,

e potvrzuje, Ze si je védom skutecnosti, Ze na poskytnuti pfispévku neni pravni nérok, a to i kdyZ dojde
ke splnéni podminek pro poskytnuti tohoto pfispévku stanovenych Statutem NF, a Ze o poskytnuti
pFispévku rozhoduje pouze NF na zdkladé Zadatelem predloZenych dokumentd,

e sezavazuje pouZit pfipadné poskytnuty nadacni pfispévek pouze a vyhradné k Géelu, ke kterému bude
v souladu se Statutem NF poskytnut,

e se zavazuje v pfipadé, Ze pfispévek nebude pouZit na akci/aktivitu ditéte dle doloZeného dokladu z
diivodu zruSeni akce, netcasti ditéte na akci atd. a penize budou Zadateli pofadajicim subjektem
vraceny, vyuzit nadacni pfispévek poskytnuty na zakladé této Zadosti na jinou aktivitu ditéte v souladu
se Statutem NF do konce kalendéfniho roku, ve kterém je tato Zzadost podavana,

e se zavazuje vratit poskytnuty nadacni pfispévek nebo jeho ¢ést, pokud nebude pouZit v souladu
s podminkami stanovenymi v této Zadosti a Statutu NF nebo v souladu s cili a Géelem NF, a to bez
zbytecného odkladu poté, kdy se o této skutecnosti dozvédél, nebo do 30 dnli od doruéeni vyzvy NF
ke vraceni pfispévku nebo jeho ¢asti,

e souhlasi, aby byl za podminek uvedenych v €l. XIl bod 2) pism. d) Statutu NF uveden ve Vyro&ni zpravé
NF, ktera obsahuje pfehled o ¢innosti NF.

V pfipadé schvaleni této zddosti v souladu s €l. IX pism. B) bod 2) Statutu NF bude pFispévek poukédzén na
bankovni Ucet uvedeny Zadatelem v této Zadosti, a to do 10 dnli ode dne schvaleni Zddosti ze strany NF.
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Piiloha &. 5
Nadacni fond Veolia Energie Humain CR

Zadatel bere na védomi, ze NF zpracovédvd na zakladé této Zddosti osobni Udaje Zadatele ¢i jinych subjekti
adaju, které zadatel poskytne NF v rdmci &iv ndvaznosti na tuto Zadost. Zadatel bere na védomi, Ze tyto osobni
tdaje jsou zpracovévdny po dobu nutnou pro plnéni vzdjemnych prav a povinnosti a pro ochranu prav a
opravnénych zajm@ Zadatele a NF a dale po dobu stanovenou pfislusnymi pravnimi predpisy. Vice informaci o
tom, jak NF chrani a zpracovdva osobni Udaje a jakym zplsobem mohou subjekty tdajd vykondvat sva prava,
je uvedeno v Zdsaddch zpracovdni osobnich udaji dostupnych na webovych strankach
https://www.vecr.cz/spolecenska-odpovednost/nadacni-fond-veolia-energie-humain-cr/. Zadatel podpisem
této 7adosti potvrzuje, Ze byl s timto dokumentem seznamen a zavazuje se informovat vSechny subjekty,
jejich osobni Udaje pfeddvad NF, o zpracovédni osobnich Gdaji ze strany NF a poskytnout jim informace
uvedené v Zdsaddch zpracovdni osobnich udaji NF.

Podpisem této 7adosti Zadatel potvrzuje, Ze viechny Udaje uvedené v Zadosti a pfilozenych dokladech jsou
pravdivé a Uplné a Ze nezatajil Zddné skutecnosti, které by vedly k neopradvnénému ziskani nadacniho
prispévku.

Y Dne: Podpis Zadatele:

Za personalni ttvar ovéril:

Vv Dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby:

Projednano ve spravni radé dne: Podpis:

Pfijmeni a jméno povérené osoby: Eva Neulingerové

Schvalil:
V  Ostravé Dne: Podpis:

Rigtiseda spravni rady: Ing. Lenka Kviatkovska
V  Ostravé Dne: Podpis:

Mistopredseda sprdvni rady: Payel Bardnek
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10.

Pfiloha €. 6
Pravidla poskytovani pfispévku na aktivity ditéte

Dle statutu Nadaéniho fondu Veolia Energie Humain CR, &lanku Ill, bodu 3) pism. d) lze
na zakladé ¥adosti zaméstnanci spolenosti skupiny Veolia Energie v Ceské republice
(dale jen zaméstnanec) poskytnout pfispévek na aktivity ditéte zaméstnance.

P¥ispévek bude poskytovdn détem zaméstnancl v pracovnim poméru a soucasné
v evidenénim stavu. Zaméstnanci naleZi pouze jeden prispévek na dité v kalendarnim
roce a bude zaslan na bankovni Gcet uvedeny v zZadosti.

PFispévek naleii détem zaméstnance poprvé v roce, kdy dovrsi 5 let a naposledy v roce,
kdy dovrsi 15 let véku. Vztahuje se také na déti partnera zaméstnance, Zijici se
zaméstnancem ve spoleéné domacnosti, coz zaméstnanec dokladda cestnym

prohld$enim a rodnym listem ditéte.

PFispévek bude poskytnut na pokryti ndkladd na détské tdbory, détské ozdravné pobyty,
lyZaiské vycviky, $koly v pFirodé, Skolni zdjmové krouzky a jiné zajmové aktivity a pobyty
ditéte organizované $kolou nebo jinou zajmovou organizaci a na détskou rekreaci.

Pfispévek bude poskytnut na zdkladé vyplnéného formulére ,Zadost o poskytnuti
prispévku na aktivity ditéte” a doloZzeného dokladu (faktura nebo doklad o Ghradg), na
kterém bude uvedeno — jméno ditéte, ucel, ¢astka a termin konani akce nebo obdobi
zajmové aktivity.

Z dokladu musi byt pritkazné, Ze aktivita ditéte probéhla ¢i probiha v daném kalendarni
roku, pfipadné mize probihat v rdmci jednoho Skolniho roku. V pfipadg, Ze aktivita je
zaméstnancem zaplacena v kalenddfnim roce, ale zacina v nasledujicim roce, pfispévek
bude NF poskytnut v kalendafnim roce, ve kterém aktivita byla zahajena.

K z4dosti mize byt doloZeno vice dokladl prokazujicich vynaloZeni naklad(i na aktivity
ditéte v ramci jednoho kalenda¥niho roku. Castka na jednom dokladu musi byt v min.
vysi 500 K& Na jedné Zadosti mohou byt uvedeni sourozenci, ktefi se spole¢né zucastnili
stejné aktivity dolozené jednim dokladem.

Zaméstnanec je opravnén podat souhrnnou zadost o pfispévek do max. vyse uvedené
v Pravidlech pro poskytovéni pfispévkl z Nada¢niho fondu Veolia Energie Humain CR
pouze jednou rocné.

Vyplnénou #adost doloZenou pfislusnymi doklady ptedlozi zaméstnanec na pfislusny
personalni Gtvar, kde tuto Zddost ovéfi a predaji administratorovi NF k vyfizeni.

V ptipadé, Ze pfispévek nebude vyuZit dle doloZeného dokladu z diivodu zruSeni akce,
nelcasti ditéte na akci, nebo zjiného obdobného dlvodu, a penize budou
organizatorem akce/aktivity zaméstnanci vraceny, zaméstnanec se zavazuje pfispévek
vyuZit na jinou aktivitu ditéte v souladu se statutem nadacniho fondu do konce daného
kalendarniho roku.



